
公厕虽小，却连着老百姓最直接的感受。以前,在四川省
德阳市旌阳区热门商圈、学校周边的公厕，排队时间长、异味
明显、设施坏了没人修，市民有意见，沿街商户也头疼。

民生无小事，枝叶总关情。近年来，旌阳区有序推进老旧
公厕硬件迭代升级，持续优化平台功能，把一件件民生小事办
实办好，群众的获得感与幸福感不断增强。

□本报记者何嘉实习记者秦智城
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硬件迭代 让“将就”变“讲究”

旌阳区对症下药，建成联网智
慧公厕 8座。最先变样的是文庙广
场的老公厕，改造完成后，厕所门口
多了一块电子屏，氨气浓度、温湿
度、厕位空闲等数据实时跳动着，厕
门上也装了红绿指示灯，里面有没
有人扫一眼就清楚，附近市民最直

观的感受就是“宽了、亮了、不臭
了”。
更实在的是除臭这块的变化。

环卫工张大姐介绍，现在公厕里装
了传感器，氨气浓度一超标，新风
系统马上自动开机换气。加上智能
照明、自动冲水等功能，厕所里面
始终保持干爽。此外，公厕还有第
三卫生间、母婴护理台，紧急呼叫
按钮也配齐了。

“一厕一码”让管理接上“地气”

硬件升级易，长效管护难。旌阳
区推出“一厕一码”扫码随评机制，
每座公厕外墙张贴专属二维码，市
民扫码不仅能评价服务，遇上没纸、
水龙头坏了的情况，拍照上传后可
直达智慧管理平台。

这套机制背后靠的是物联网监

测和智能派单，系统实时监测耗材
余量与设备状态，出现不足或故障
情况时自动预警、派单给对应负责
人，从预警到处置回访，每一步都有
记录。城市管理就此从“被动灭火”
走向“主动预判”，从“经验治理”转
向“数据智治”。

民生无小事，枝叶总关情。小小
的公厕变迁，映照出旌阳区城市治
理理念的转变。

趣动焕新“赛道”铺到家门口
2026雅生活趣 Ya运动会成都主场火热开赛

全民健身热潮持续升温，社
区运动场景不断升级。9 月 12
日，2026 雅生活趣 Ya 运动会成
都主场在成都市天府新区万安
街道雅澜社区·雅居乐花园火热
开赛，近 400名业主齐聚赛场，
以亲子闯关共赴邻里之约。

趣动焕新
写好全民健身“社区答卷”

作为雅澜社区党委与雅生
活物业联合打造的社区运动品
牌 IP，从篮球赛、乒乓球赛到欢
乐跑，趣 Ya运动会已在成都市
连续举办三届，正成为覆盖全
龄、全社区的年度盛会。

本届赛事聚焦亲子家庭运
动需求，以“2段 1000米亲子跑+
6个趣味闯关”的轻量模式，让专
业赛事走进家门口，用“小而美”
的用心，撬动全民健身“大而全”
的参与。

全龄同乐
定格邻里相伴“欢乐图景”

签到入场，欢乐立马上线。
装扮区里，脏辫、发箍、纹身贴轮
番上身，大小朋友争相打卡；小
雅娃娃与小丑叔叔穿梭人群，气
球与惊喜一路派发；美食市集同
步开张，爆米花的甜香、柠檬水
的冰爽扑面而来，为闯关之旅补
足能量。开幕仪式上，专业教练

带领全员热身，仪式感与欢乐感
同步拉满。

鸣枪开跑，赛道瞬间沸腾。
1000 米的亲子跑更像一场并肩
同行，六大趣味闯关笑点不断：
推车屯粮时全家齐上阵，草地跨
步时妈妈牵着孩子。舞台区同样
热闹：卡点舞跳出同频，亲子深
蹲击掌……

以赛赋能
探索基层治理“共建样本”

一场运动会的背后，是社区
治理与物业服务理念的双向奔
赴。党委搭台、物业保障、党员带
头、居民响应，党建引领下的共
建共治共享，让“文体活动垣社区
治理”落地生根。

正如万安街道雅澜社区负
责人所说：“社区是基层治理的
最末端，也是服务群众的最前
沿。搭建趣 Ya运动会这个平台，
就是让居民走出家门、奔赴赛
场，在运动中收获健康，在协作
中增进情谊，让每一位居民都能
在社区找到归属感。”

一场社区运动会，带来近
200个家庭的欢笑，带来邻里重
新热络的情感，是物业服务从
“管物”走向“为民”的注脚。当全
民健身的热潮抵达社区“最后一
公里”，当基层治理与物业服务
同频共振，社区便不止于屋檐，
而成为生长的家园。

□郝淑霞本报记者陶岚文 /图

老住宅即将迎来新蜕变
乐山市市中区老旧小区改造提速

针对老旧小区基础设施短
板突出、居住体验不佳等问题，
四川省乐山市市中区住房和城
乡建设局在今年 4 月启动了新
一轮的老旧小区改造项目。目前
多个小区改造已进入收尾阶段，
老住宅即将迎来新蜕变。

记者在滨江路中段 346 号
小区看到，历经四个月施工，小
区改造已接近尾声，部分脚手架
已经拆除。

居民宋女士告诉记者，她对
本次改造的整体效果、外立面色
调等方面都十分满意。“以前害
怕外墙砖掉落，现在，小区环境
变好了，我们住着也安心。”宋女
士说。
“这次主要是解决外立面和

屋面的防水问题，还对一些健身
器材和围墙进行翻新，现在已经
完成 90%的工程量，等空调机板
安装完成，这个月底就可以完
工。”施工方现场负责人伍沁雨
介绍道。

同样属于本次改造范围的
还有高标巷 245号小区。记者在

现场看到，楼梯间已完成重新粉
刷，小区庭院排污管道已重新铺
设完成，施工人员正抓紧开展路
面黑化作业。不少居民表示，这
次改造解决了小区长期存在的
各类问题。

据了解，本次改造项目聚焦
群众生活痛点，补齐硬件短板，
着力提升小区整体风貌，让老旧
小区重焕生机。“本次改造项目
主要是针对海棠街道和通江街
道共 420个老旧小区，分为五期
项目实施，主要内容包含雨污水
管网改造、楼梯间修缮、屋面防
水、路面黑化、外立面排危以及
四网合一等，目前已经进场 320
个小区，完工约 138个小区，预
计今年年底前会全部完工。”市
中区住房和城乡建设局相关负
责人表示，下一步，会督促施工
单位加快推进剩余工程，尽快完
成全部改造内容，让改造成果早
日惠及小区的每一位住户，同时
也会跟进做好改造后的后续衔
接工作，保障小区改造完成后能
长期保持良好的居住环境。

□赵欣本报记者冯庄文 /图

德阳旌阳把“急难愁”的小事办成“净畅美”的实事

□冷虹锦本报记者李鹏飞

9 月 13 日，由科技部主办的
“2026浦江创新论坛（第十九届）”
公布新时代中国特色创新文化建设
典型案例。本次共从全国 75个案例
中遴选 16个获奖案例，“成都锦江：
高成长企业发展促进中心破解‘成
长之困’”经层层遴选成功入选，是
四川省唯一获此殊荣的代表案例。

创新的组织与文化，是引领科
技创新的深层力量。成都市锦江区
锚定中心城区科创企业“成长之
困”，以机制创新破解创新活力瓶
颈，打通服务、人才、市场、资本堵
点，分层培育企业，让初创企业有空
间、高成长企业轻装上阵，生动诠释
了良好创新生态的内涵。从部门“两
张皮”到服务“一盘棋”，锦江区的这
套务实举措厚植创新土壤、激发创
新活力，为中心城区激活科创动能、
发展新质生产力提供了鲜活的基层
实践样本。

先行先试：
蹚出制度创新“新路子”

近年来，国家高度重视优质中
小企业梯度培育，“科技和创新型中
小企业—专精特新中小企业—专精
特新‘小巨人’企业”梯度培育体系
加快构建，科技型中小企业被纳入
梯度培育基础力量，从顶层设计层
面系统破解认定标准不统一、创新
资源配置低效等突出问题。

国家有部署、成都有方案、锦江
先试行。成都市出台《关于优化科技
创新生态的实施意见》，把培育壮大
科创明日之星企业作为激活产业创
新动能的核心任务。作为成都中心
城区和传统商贸大区，锦江区商贸
底蕴深厚、产业基础扎实。面对产业
布局创新转型的迫切需要，锦江区
锚定“商贸+科创”双核共兴，以改革
创新思维抓重点、破难点、创亮点，
于 2025 年 2 月创新成立四川省首

个“高成长企业发展促进中心”，依
托“区局组团”运行机制，打破行政
壁垒，将高新技术企业、瞪羚企业等
认定培育职能整合至中心，把国家
梯度培育体系创新融入“雏鹭—飞
鹭—领鹭”高成长企业培育体系，实
现全周期、全流程统筹培育，为科创
生态优化提供了“锦江试验田”。

全链赋能：
铺就企业成长“快车道”

“体系建起来后，关键是要用起
来。”锦江区依托梯度培育体系，围
绕创新实力、发展潜力、成长速度精
准画像。2026年 1—6月，全区入库
高成长企业 152家，实现营收 72.22
亿元、同比增长 39.66%；科技型企
业 106家、占比达七成，其中深耕脑
机接口、具身智能等未来产业主赛
道企业 66家。

梯次跃升的图景渐次铺展。雏
鹭如苗、向阳而生，60家企业占入
库总数近四成，14家企业成立仅一
年营收即破百万元；飞鹭承前启后、
蓄势向上，46 家企业营收超千万

元，13家企业增幅超 70%；领鹭头
雁领航、示范带动，24家企业贡献
近五成营收。从“破土”到“参天”，企
业成长链正在成形。

政策与人才的双重托举。探索
“先投后股”投融资模式，首批 3 个
项目支持 1000万元，并推动试点常
态化、不设申报时限门槛；“揭榜挂
帅”首批 500万元已立项，第二批 8
个项目、支持金额约 2000万元；科
产融合政策工具箱覆盖资金、要素、
人才、场景、服务五大方面。与政策
同频，35 名“发展导师”为 40 余家
企业精准诊断，12名“科技副总”驻
企打通产学研“最后一公里”，让“实
验室的智慧”加速转化为“生产线上
的生产力”。

以场景育市场、以资本助长跑。
出台科创产品首试首用方案，推动
政府及国企采购创新产品，破解优
质技术无市场订单难题；上半年首
发科创产品 10款、储备“锦江造”91
款，山海星耀“吸气式电磁推进系
统”获日内瓦国际发明展最高奖项。
10亿元“未来产业创投子基金”、10
亿元量子基金相继落地，9 家企业

获国有资本股权融资 1.225 亿元，
在库企业估值整体上涨 5-10倍。

梯次培育结出硕果。2025年以
来，新增国家级专精特新“小巨人”
企业 1 家、省级专精特新企业 22
家、瞪羚企业 2家，高新技术企业增
速连续 7年位列五城区首位；奥凸
科技等入选专精特新“小巨人”推荐
名单，妥妥递等上榜福布斯中国人
工智能 50强，星凡星启入选四川省
种子独角兽。从率先破题到梯次成
势，锦江区高成长企业正拔节生长、
聚链成群。

发展高成长企业，是一场长坡
厚雪的坚持。锦江区将以入选全国
创新文化建设典型案例为新起点，
推动“先投后股”等创新政策常态长
效，把“宽容失败、鼓励探索”的创新
文化固化为制度安排；持续开放城
市应用场景、深化首试首用，推动产
业链、人才链、资本链、创新链深度
融合，努力把制度创新的“试验田”
深耕为创新文化的“示范田”，为全
省乃至全国提供可复制、可推广的
“锦江经验”。

（图片由锦江区委宣传部提供）

厚植创新土壤 激发创新活力
成都市锦江区高成长企业培育入选全国典型案例

9月 12日是第 27个世界急救日。9月 11日，四川省乐山市市中区通江街道王河社区综合服务中心开展急救培训，迎接世界急救日的到来。
活动现场，红十字志愿者为外卖骑手、快递小哥讲授应急救护知识技能，提升新业态从业者自救互救能力。 李华时摄
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