
关祖苹在村里为百姓卖农产品。（受访者供图）
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“帮老百姓解决增收难题，让乡亲们过上
好日子———这就是基层党务工作者最该干的
事。”7月 1日，庆祝中国共产党成立 105周年
大会在北京人民大会堂隆重举行，赴京参会的
四川省资阳市安岳县通贤镇帽石村党支部书
记、村委会主任关祖苹深有感触地说道。这位
被网友亲切称为“土货书记”的 85后村支书，
话语间难掩激动。当天，他获评全国优秀党务
工作者。

这份沉甸甸的荣誉，是党建引领乡村振兴
的生动实践，也见证了一个“三无村”的蝶变故
事。曾经的帽石村，是一个无区位优势、无特色
产业、无人文景观的“三无村”。2021年当选村
党支部书记以来，关祖苹充分发挥基层党组织
的战斗堡垒作用，带领村民新建 10.9公里产
业道路、建成标准化党群服务中心。面对农产
品“出村难”的困境，他注册“四川关支书”账
号，将手机变成“新农具”，创造性地探索出“取
商补农”模式———用帮企业带货的收益补贴村
民的物流与包装费，让乡亲们的“土货”实现
“包邮”销全国。仅用不到 3年时间，他开展超
300场助农直播，帮村民卖出“土货”超 500万
元，助力农产品销售额突破 4000万元。近年
来，关祖苹先后荣获“中国好人”、新时代青年
先锋奖、四川省优秀共产党员等荣誉。

关祖苹对未来的工作已有清晰规划：他将
第一时间组织召开村“两委”党员大会和村民
代表大会分享北京见闻，组建党员宣讲小分队
深入田间地头宣讲共同富裕政策；同时组织川
渝助农联盟各村党务工作者交流座谈，把榜样
力量转化为抱团发展的动力。
“我们将继续做强直播助农特色品牌，重

点推进农产品标准化种植与品牌化运营，提升
本土农特产品附加值，让乡村‘土特产’真正变
身市场‘金招牌’。”关祖苹表示，让帽石村每一
位乡亲都能靠自家承包地和特色土货过上安
稳富足的好日子，是他作为一名基层党务工作
者最朴素也最坚定的信念。 黄建伟孙正良
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养老异地联办、技能联考互认、人
才同城互通……6月 30日，成渝双核
人力社保事业协同发展第五次联席会
议在重庆市永川区召开。四川省成都
市人力资源和社会保障局党组书记、
局长王道明，重庆市人力资源和社会
保障局党组书记黄艺出席会议并讲
话。两地人社部门签署《成渝技能人才
评价协同发展合作备忘录》，审议通过
《深化成渝双核人力资源和社会保障
事业协同发展行动方案（2026—2030
年）》。

会议通报了“十四五”时期成渝双

核人社合作工作情况。自合作启动以
来，两地累计召开联席会议 5次，组建
就业创业、专技人才、技能人才等 6个
工作推进小组，形成“领导小组+工作
推进小组+责任处室”三级联动机制。
118 项数据指标实现互通共享，88 项
年度任务全部完成。主城都市区各区
人社部门与成都对口领域签署合作协
议 22 个，构建起“1+22”省市牵引、区
市县搭台合作体系。
在制度改革方面，两地在全国率

先推行养老、失业保险关系转移定期
结算、全程网办和“零材料”办理，办理

时间由 45 个工作日压缩至单笔业务
最快当天办结。跨区域人才同城化融
入保障机制试点覆盖 1.3万名高层次
人才，实现互认互通。重庆市九龙坡区
与成都市新都区联合开展的和谐劳动
关系改革试点，两地均获评全国先进
集体。

公共服务领域，成渝人社标准化
服务事项扩展至 36 项，社保卡“一卡
通”在 208家公共图书馆实现通借通
还，51家景区和 29家博物馆支持持卡
入园。两地联合举办“百万人才兴重
庆”“蓉漂人才日”等引才活动 14场，
累计提供就业岗位 7.8万个。

会议审议通过的行动方案明确了
2026年至 2030年两地在就业、社保、
人才、劳动关系四个领域的协同方向。
就业方面，两地将协同开发新职业新工
种，围绕人工智能、低空经济等新业态
联合开发专项能力考核项目，推进互通
互认和联考联评。依托“蓉易培训”“渝
悦·就业”等平台搭建培训资源共享载
体，开展跨区域培训合作。社保方面，将
扩大异地无感认证覆盖面，探索建立流
动人员养老保险关系提前归集及人事
档案预审机制，推动退休手续异地联
办，逐步统一工伤康复项目、治疗规范
及费用结算标准。人才工作方面，深化

跨区域人才“同城化融入”先行试点，联
合编制急需紧缺人才目录，共建成渝人
力资源大市场，做强川渝技工教育联
盟，联合打造区域性职业技能竞赛品
牌。劳动关系方面，落实异地劳动保障
权益救济和案件协查机制，共享企业劳
动保障守法诚信等级评价信息，在保障
农民工工资支付、打击非法职介和虚假
招聘等领域加强联动配合。

会议期间，与会代表考察了永川
区三个工作点位。永川科技片场群演
就业驿站将影视企业零散培训和用工
整合为综合服务平台，已开展群演培
训 5000余人，输送群演 6000余人次、
跟组演员 500人。川渝·永川高技能人
才创新服务中心集聚培训、评价、体验
和竞赛四项功能，搭建院校与企业合
作、人才供需对接等五条通道。成渝地
区双城经济圈乡村振兴国家级专家服
务基地依托重庆文理学院，推行专家
和基层“双向揭榜”模式，在成渝地区
确立实践教学点 33个，培训干部 4000
余人次、新型职业农民 3000余名，培
养农业致富带头人 1000余名。

成都高新区、锦江区、成华区、温
江区及重庆永川区、沙坪坝区、大渡口
区、荣昌区人社部门负责同志作交流
发言。

本报讯（记者李艳）7月 1日，记
者从中国铁路南宁局集团有限公司获
悉，今年上半年，西部陆海新通道班列
运输市场需求维持高位，累计运输货
物 66万标箱，其中二季度较一季度环
比增长 3.6%，为促进我国与沿线国家
经贸合作，维护全球供应链稳定提供
强有力的运输保障。

为确保通道运输高效流转，国铁
南宁局深入沿海临港工贸企业与西
南制造企业调研，针对汽车、电子信
息、高端装备等产业特点，量身定制
“一企一策”物流方案。通过推行“一

单制”“一箱制”，实现铁路、海运、公
路单据互认，大幅减少了货物在港口
的滞留时间和中转成本，有效提升了
货源吸附力。针对通道能力瓶颈，顺
利完成西部陆海新通道出海“咽喉”
马皇站枢纽升级改造，提升通道运输
能力。

日趋完善的铁海联运网络，畅通
了“原料入境、成品出海”的双向贸易
链路。数据显示，今年以来，经钦州港
东站发运东盟国家的氧化铝、高冰镍
等钢铁和矿类生产原料累计 7.2 万
标箱、同比增长 49.4%，有力保障了

川渝、云贵等地的“智造”产业供应链
稳定；重庆、成都等地生产的汽车、摩
托车零配件等“中国智造”成品，经铁
海联运出口累计达 3.8 万标箱，同比
大幅增长 89.9%，国际竞争力显著提
升。目前，通道货运品类已增至 1362
种，国内通达 18 个省份 76 个市，国
际辐射 128 个国家和地区的 593 个
港口。
据悉，7月 1日起，全国铁路实行

新的列车运行图，西部陆海新通道班
列图定运行线新增 3 条，累计达 52
条，进一步织密广西连接云南、重庆、

四川等中西部地区的物流网络，“陆海
双向奔赴”的开放格局愈发成熟。当
前，国铁南宁局正大力推进西部陆海
新通道扩能改造重点项目———南防铁
路钦州至防城港段增建二线及钦州东
至钦州港铁路增建二线工程建设，持
续为通道“扩容”。

西部陆海新通道骨干工程平陆运
河预计今年 9月通航，西部陆海新通
道“江铁海”联运新格局正在加速形
成，为高水平共建西部陆海新通道，畅
通国内国际双循环提供坚强的运输保
障。
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今年上半年西部陆海新通道班列运输货物 66万标箱

1.3万名高层次人才实现互认互通

成渝人才同城化融入试点持续推进


