
□本报记者肖朝德

教育 06 2024年 1月 17日
责任编辑马工枚 版式肖琴 校对许一川

重庆市开州区汉丰第五小学：

实施“1+3+5+N”绿色评价
培育“健康 +阳光 +卓越”阳光宝贝

近日，记者走进重庆市开州区汉丰第
五小学，发现一二年级学生期末测试不是
在教室里进行，而是在大操场创设一个大
的生活情境，孩子们每人手拿一张闯关卡
自主在游园中完成每一个主题模块，轻轻
松松将所学知识运用于实际生活。

学校党总支副书记、校长陈波介绍，近
年来，学校根据中共中央、国务院印发的《关
于深化教育教学改革全面提高义务教育质
量的意见》《深化新时代教育评价改革总体
方案》精神和教育部等六部门制定的《义务
教育质量评价指南》要求，结合学校实际，大
胆探索，积极尝试学生综合素质评价。

建构“5+354N”“阳光宝贝”标准
指向核心素养

“5”指总的评价五个维度：品德发展、
学业发展、身心发展、审美素养、劳动与社
会实践。

品德发展包括“理想信念、社会责任、
行为习惯”三个关键指标和八个考查要点。

学业发展包括“学习习惯、创新精神、
学业水平”三个关键指标和六个考查要点。

身心发展包括“健康生活、身心素质”
两个关键指标和五个考查要点。

审美素养包括“美育实践、感受表达”
两个关键指标和四个考查要点。

劳动与社会实践包括“劳动习惯、社会
体验”两个关键指标和四个考查要点。

具体表象为“354N”。
“3”指三个关键词：健康：体现在“运

动、劳动、律动”三方面，应具有强健的体。
阳光：体现在“向善、向真、向美”三方面，应
怀有温暖的心。卓越：体现在“学习力、创新
力、实践力”三个方面，应拥有聪慧的脑；
“5”指五有：有理想，品德好；有自信，气质
好；有智慧，思维好；有技能，习惯好；有特
长，身体好；“4”指四项艺体技能：必备 2项
体育技能、必会 1种乐器、会陶艺；“N”为
必备 N种劳动技能。

探索“1+3+5+N”绿色评价
发展素质教育

“1”个综合素质评价：每一期围绕“品

德发展、学业发展、身心发展、审美素养、劳
动与社会实践”五大维度进行综合素质评
价，包括学生自评、小组互评、家长评、教师
评。由德育处牵头实施。

3项测试：非纸笔测试 +学业水平测
试 +素养测试。

非纸笔测试：一二年级试行主题式模
块化情景体验室外游园测试，实行非纸笔
等级评价，由教导处负责组织实施。

学业水平测试：三至六年级语文、数
学、综合三科期末由教导处统一测试。实行
等级制评价：2：1：1：1：5。课堂表现占 2成、
作业质量占 1成、平时单元闯关占 1成、学
科基本功占 1成（语文指字词、背诵和朗
读；数学指口算；英语指口语）、期末统一测
试占 5成。

素养测试：每期对 1-6 年级学生“音
乐、体育、美术、科学实验、信息科技”、3-6
年级语文和数学、1-2年级道德与法治和
科学进行素养测试，实行等级评价，由教导
处负责组织实施。

五星评选：文明星、学习星、体育星、艺
术星、劳动星，由班级每期一评选。

五好宝贝（少年）评选：品德发展好、学
业发展好、身心发展好、审美素养好、劳动
与社会实践好，每学年一次，由德育处组织
评选。

N个特长生、劳动达人
和阅读之星评选

特长生评选：学生在“声乐、器乐、舞
蹈、美术、书法、科技、画画、演讲、乒乓球、
篮球、体育”等方面有特长，每学年末由学
生申请，德育处组织教师进行测试（达到相
应级别考级证书的也可免试），达标者学校
发特长证书，凡是拿到年级对应等级证书
者该科素养测试免考。

劳动（生活）达人评选：根据《汉丰五
校学生家庭劳动清单》由德育处负责对
学生生活自理能力和家务劳动技能进行
测试，对“生产劳动”每两学年一次通过
“行天下”分组研学课程进行展示评价，
对“服务劳动”每学年一次通过开展“我
是小小保洁员”“我是小小厨师长”“我是
小小园艺师”课程在“我的校园主动管”
活动中过程评价。凡是达标的发放劳动
达人证书。

阅读之星评选：依托阳光大阅读课程
进行评比，采用阅读达人、阅读大王、阅读
博士三级评选架构，由语文教师为本班学
生集星负责人，负责记录和登记。

积星由阅读量、阅读效果、阅读展示三
部分组成。

阅读量计星：阅读完每期“快乐读书
吧”规定书籍计 1星，阅读完阳光大阅读漂
书加计 2颗星，自选阅读书目每本加计 1
分。本项目最高累计计星 5星。

阅读效果计星：“堂堂好课阅读测评”
结果在班级前 20%计 5 颗星、前 21%—
40%计 4颗星、前 41%—70%计 3颗星、71%
—80%计 2颗星、81%—90%计 1颗星。

阅读展示计星：参加本年级组织的阅
读之星展示活动每次计 2颗星，不限参与
次数。本年级具体项目由年级语文教研组
商议后共同实施，语文教研组组长为负责
人。包括不限于：读书故事分享、好书推荐、
讲演读书故事、朗读比赛、阅读手抄报展、
作文发表等。

阅读达人，由班级每期评选一次。凡是
阅读集星达 12颗及以上的为五星阅读达
人、9-11 颗的为四星阅读达人、6-8 颗的
为三星阅读达人。

阅读大王，由教导处每年评选一次。凡
是每期被评为五星阅读达人的为五星阅读
大王、一期为五星阅读达人一期为四星阅
读达人或两期均为四星阅读达人的为四星
阅读大王、一期为四星阅读达人一期为三
星阅读达人或两期均为三星阅读达人的为
三星阅读大王。

阅读博士，由教导处在学生毕业时评
比，是阅读之星最高荣誉。凡是累计被评为
6 次五星阅读大王的为阅读博士、4-5 次
五星阅读大王 1-2 次四星阅读大王的为
阅读硕士、2-3次五星阅读大王 3-4次四
星阅读大王的为阅读学士。

汉丰五小实施的评价改革得到了各方
认可。

班主任王老师说，学校给我们老师松
了绑，我们可以放开手脚、大胆培养学生的
各种特长，不再重智育轻德育、不再重分数
轻素质了。

张少轩家长说，我家孩子回家不用做
书面家庭作业啦，现在孩子的负担轻啦、课
外阅读时间更多啦，回家主动帮助家长做
力所能及的家务的次数明显多了，作为家
长不用担心孩子的身心健康问题，孩子们
发展更全面了。

通讯员刘达富陈波周术宏
特约记者黄仕明

当前，学校的老师受评
价指挥棒影响被“绑架”，学
生家长受“知识为本”“升学
为重”等观念影响被“绑
架”，要想让“双减”落地，就
得从改革评价入手，给教
师、家长“松绑”，让他们从
认同走向愿意，从愿意走向
主动。

通过近几年研究、实
践，我们尽最大努力让学
生、家长和老师都参与评
价，让家长和老师认可新的
评价，见证孩子的变化与成
长，形成了“两改变一关注、
两减轻两提升两促进、共发
展”的评价体系。

两改变：改变以一张试
卷评定学生学业成绩和教
师教学业绩的做法，逐步改
变只以学生分数考核教师
的评价方式。

一关注：引导教师和家
长关注学生能力培养，涵养
学生学科素养，学业水平只
要达到一定标准后就不要
分分计较。

两减轻两提升两促进：
减轻学生过重的重复机械
学业负担，提升学生综合素
质，促进学生德智体美劳全
面发展，每一个学生都有成
就感。减轻教师压力，提升
教师专业发展水平和幸福
指数，促进教师专业成长，
每位教师都有获得感。

共发展：班级各学科都
要优质均衡发展，主要看班
级发展成效。
（作者系重庆市开州区

汉丰第五小学党总支书记）
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建构“5+354N”“阳光宝贝”标准
指向核心素养

N个特长生、劳动达人
和阅读之星评选

探索“1+3+5+N”绿色评价
发展素质教育

重庆市开州区汉丰第五小学一年级数学非纸笔测试现场

近年来，重庆科创职业学院以服务成
渝地区双城经济圈、乡村振兴国家战略为
引领，全面贯彻落实党的教育方针，秉承
“立德树人、德技并修”技能人才培训理
念，不断整合“政企校地”优质资源，积极
探索技能人才培训新机制，形成了技能培
训与学历教育“融合发展、双向赋能”模
式，服务区域产业发展。

政校企地深度融合，共培共育技能人
才。学院紧紧围绕地方产业经济发展需
求，主动对接政府、企业、地方等技能人才
目标，加强政校企地深度融合，不断深化
技能人才共培共育工作机制。定期举行技
能人才培训研讨会，推进培训基地建设和
师资队伍建设，优化培训方案，联合开展
多项目、多批次、多层次培训。学院培训了
数以万计的各类技能人才，为社会输送了
一大批技术技能人才。
以技能培训为抓手，促进训赛有机融

合。学院以技能培训为抓手，推进技能人
才培训与技能大赛有机融合。以世界技能
大赛、金砖国家职业技能大赛、全国职业
院校技能大赛、重庆市职业技能竞赛等有
影响力的赛事为切入点，以职业岗位的典
型工作项目为载体，将职业岗位需求、竞
赛规程、专业技能和工匠精神等元素融入
培训过程中，进一步提升培训质量。两年
来，学院技能大赛成果丰硕。培训教师和
学员获得国家级技能大赛奖项 50项、重
庆市级技能大赛奖项 101项，其他奖项
62项。

积极对接社会需求，扩大培训服务范
围。学院以提职培训、双高建设为引领，充
分发挥社会服务职能，面向职业院校教
师、本科院校学生和社会人员开展多层
次、多形式的培训。每年承接国培项目、全
国双师型技能和新职业工种技能培训
200 余人次，本科生毕业实习、竞赛集训
培训 800余人次，面向社区居民、企业员
工和失业人员开展技能培训超过 1000人
次，针对社区退役军人、农民工开展创新
创业培训，年均超过 200人。

凝心聚力技能育人，示范引领成效显
著。学院以优秀成绩通过市级高技能人才
培训基地建设验收，在“一带一路”国际技
能交流活动·数字技能征文中推文《助力
智慧养老的数字技术具身人才培养服务
链：构建、应用、对策》获全国二等奖，在中
国国际大学生创新大赛（2023）选送的“残
之梦———乡村振兴路上的青年新农人”项
目斩获全国金奖，实现重庆市民办院校在
此项国家级赛事上金奖“零”的突破。

特约记者 何军林

近日，在成都高新区石羊街道
盛华社区铁像寺水街一家咖啡店
里，作为三代“老成都”人的周闰佳
正在为 34位中外居民做咖啡，原液
萃取、蒸汽打奶、拉花，一系列动作
一气呵成。咖啡的醇香、袅袅升腾的
热气引得中外居民赞叹不已。

这是盛华社区青年系列活动的
其中一场。此次活动，盛华社区邀请
了咖啡师周闰佳及旧物改造师欧佳
鹏作为特约嘉宾，2位 80、90的年轻
人向居民讲述了他们的故事。周闰佳
讲述了她艰难的创业之路，被问及创
业如此辛苦是否后悔时，她表示：“做

咖啡是我的爱好与梦想，我从未后
悔。”旧物改造师这个职业鲜少人知，
收入也不稳定，但在谈及为什么选择
这个职业的时候，欧佳鹏很认真地对
大家说：“因为我认为很有意义，需要
有人站出来证明，旧物改造和旧物利
用是时尚且好玩的。”

他们在成都追梦，和身边的追
梦人互相支持勉励，经历了挫折与
失败，却从未想过放弃，他们不畏艰
难，追梦前行，最终成功蜕变。两位
追梦成功的青年希望用自身的经
历，鼓舞带动每一个社区居民，在
2024年敢于追逐梦想、向更好的未
来迈进。

随后，欧佳鹏让中外居民拿出他
们提前准备好的旧衣服、牛仔裤等，
带领他们一起感受旧物改造的魅力。
一位外籍家庭的混血小女孩索菲娅
在老师的指导下，将自己废弃的短袖
做成了一个可爱的彩色小包，当场迫

不及待地背在身上。另一位社区青年
罗杨洋（化名），经过老师的几次指
导，也做出了自己的包包。他表示，他
非常佩服今天这两位嘉宾，无论是把
喜欢的咖啡变成自己的事业，还是将
旧物改造当作自己的职业，都非常了
不起。新的一年，他从两位老师，和这
一场特别的社区青年活动中受到了
鼓舞，在以后会更努力更积极地寻找
成长的方向。

据了解，职业青年系列活动已
在盛华社区持续开展 2年，广受社
区中外青年群体的关注和欢迎，该
活动通过为社区青年人群搭建分享
交流、人际交往和成长空间平台，邀
请嘉宾开展职业讲座，改善青年就
业创业问题，进一步挖掘优秀青年
治理力量，凝聚治理合力，引导中青
年群体以志愿者、行业专家、居民提
议等不同形式支持、参与到社区的
工作中来。（图由石羊街道办提供）

合兴小学的学生们在向专家团队展示舞蹈

为提高学校艺术教师的专业水平，
培养学生德智体美劳全面发展，近日，
由重庆市梁平区教委、区文化馆、区音
乐家协会组成的专家团队走进合兴小
学，开展艺术教育指导，共探乡村艺术
教育之路。

当天，专家团队一行先后参观了合
兴小学柚香苑、芬芳苑、文化长廊以及
劳动实践基地等，深入了解该校校园文
化。随后，合兴小学的学生们还进行了
舞蹈表演，孩子们动作流畅、舞姿优美，
向大家展现出当代学生的蓬勃朝气。

专家团队肯定了合兴小学在艺术
教育方面取得的成绩，并提出了一些意
见和建议；同时，专家们表示，艺术教育
在培养学生综合素质和创造力方面有

着至关重要的作用，未来还将把更多示
范课、精品课送到学校，一起为合兴小
学艺术教育的高质量发展贡献力量。
“学校教育不同于社会教育，是有

目的、有计划、有组织的，而‘有计划’着
重体现在有课程计划、有教材、有评价
等。我们要把特色教育形成‘五育’融合
的发展态势，促进学生全方面发展。”梁
平区教委体卫艺科科长王玥说。

据了解，此次活动以“共探乡村学
校艺术教育”为主题，旨在探索“双减”
背景下，乡村学校艺术教育的有效途径
和方法，提升梁平区教师教学能力和水
平，进一步落实以美育心，培养德智体
美劳全面发展的社会主义建设者和接
班人。 特约记者周旋
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凝“青”聚力话未来 沙龙交流共成长
成都高新区石羊街道盛华社区开展职业青年活动

重庆市梁平区教委、区文化馆、区音乐家协会走进合兴小学开展艺术教育指导

以美育心 共探乡村艺术教育之路


